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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

       В ходе реализации предыдущей Программы развития школы (2005-2010) педагогический коллектив школы добился достаточно серьезных результатов: школа динамично развивается как современное ОУ; школа определила свое место в образовательной системе района; стабильность и комфортность школьной образовательной среды позволили сохранить контингент учащихся в условиях демографического кризиса.  

        Настоящая Программа развития школы (2011-2016) продолжает основные идеи предыдущей Программы на новом этапе развития школы. В определении цели и задач данной Программы мы опирались на Приоритетный национальный проект «Образование», проект Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» (2010), проект «Фундаментальное ядро содержания общего образования» (2009).
       Нашими  главными аргументами в условиях конкуренции являются гарантия доступности образования для всех и удовлетворение образовательных запросов самого разного уровня, используя для этого возможности базового, профильного и дополнительного образования. 
       Основными направлениями Программы развития школы (2011-2016)
                           являются

1) Совершенствование образовательного процесса;
2) Развитие  в рамках школы единого информационного пространства;
3) Реорганизация системы управления образования;
4) Внедрение здоровьесберегающих технологий;
5) Повышение роли институтов социального воспитания детей (семьи, школы, учреждений дополнительного образования).

 Программа развития школы предназначена для удовлетворения 
                                     потребностей 

· ученика  - в освоении познавательных и ценностных основ личности и профессиональном самоопределении; в расширении познавательного и культурного пространства, в широком общении, в самопознании, самореализации;

· родителей – в получении их детьми качественного образования, позволяющего продолжение образования в выбранной области деятельности, сохранении здоровья, в развитии способностей ребенка, в создании комфортной  психологической ситуации в школе с учетом индивидуальных особенностей;

· социальных партнеров – в формировании здорового поколения современно мыслящих, образованных молодых людей, способных к сохранению и воспроизведению культуры в различных областях деятельности.
       Программа развития школы определяет

· цели и задачи развития ОУ,  особенности их раскрытия через  содержание образовательной деятельности и педагогические технологии, используемые для реализации всех направлений образовательной деятельности, ожидаемые результаты;

· проблемы развития ОУ;
· этапы развития ОУ;
· направления развития ОУ;

· ресурсное обеспечение развития ОУ;

· научно-методическую базу реализации учебных программ в ОУ;

· механизмы управления развитием ОУ;
· подготовительный план развития школы (2011-2012 г.г.);
· мониторинг развития ОУ.
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ
	Наименование Программы
	«Школа – центр развития жизнеспособной личности ученика»



	Основная идея инновационного развития образовательного учреждения
	Создание образовательной среды участниками микросоциума (педагогами, учащимися, родителями, социальными партнерами), направленная на формирование жизнеспособной личности ученика на каждом возрастном этапе его развития: 1) детский сад – начальная школа; 2) начальная школа – основная школа; 3) основная школа – старшая школа с целью его успешной социализации.

	Цель Программы
	Создание условий для успешной социализации выпускника школы во взрослую жизнь

	Задачи Программы
	1. Раскрытие участниками микросоциума сущности понятия «жизнеспособная личность» ученика;
2. Построение и апробирование модели жизнеспособной личности ученика на каждом возрастном этапе его развития: 1) детский сад – начальная школа; 2) начальная школа –основная школа; 3) основная школа – старшая школа;
3. Разработка и внедрение системы оздоровительных профилактических и коррекционных мероприятий для поддержания жизнеспособности участников микросоциума (педагогов, учащихся, родителей, социальных партнеров);

4. Формирование жизнеспособной личности ученика средствами учебных дисциплин и внеучебных мероприятий;
5. Осуществление медико-психолого-педагогического мониторинга уровня формирования жизнеспособной личности ученика на каждом возрастном этапе его развития: 1) детский сад – начальная школа; 2) начальная школа –основная школа; 3) основная школа – старшая школа;
6. Соблюдение единых требований к процессу формирования жизнеспособной личности ученика участниками микросоциума (педагогами, учащимися, родителями, социальными партнерами);
7. Укрепление материально-технической базы школы. 

	Сроки реализации Программы
	2011 – 2016 гг.

	Этапы реализации Программы
	I. Подготовительный этап (2011-2012)
Обоснование участниками микросоциума (педагогами, учащимися, родителями, социальными партнерами) актуальности проблемы формирования жизнеспособной личности ученика на каждом возрастном этапе его развития: 1) детский сад – начальная школа; 2) начальная школа – основная школа; 3) основная школа – старшая школа. Разработка Программы развития школы и ее утверждение на педагогическом совете школы.
II. Основной этап (2012-2015)
 Реализация цели и задач Программы развития школы. Промежуточный анализ деятельности участников микросоциума (педагогов, учащихся, родителей, социальных партнеров) по формированию жизнеспособной личности ученика на каждом возрастном этапе его развития: 1) детский сад – начальная школа; 2) начальная школа – основная школа; 3) основная школа – старшая школа.

III. Обобщающий этап (2015-2016)

 Экспертиза реализации цели и задач Программы развития школы. Определение перспективы дальнейшего развития школы. Обобщение опыта участников микросоциума (педагогов, учащихся, родителей, социальных партнеров) по формированию жизнеспособной личности ученика и его распространение.

	Нормативно-правовые основания для разработки Программы развития
	1. Конвенция о правах ребенка.

2. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» (от 24.07.1998 №124).

3. Закон РФ «Об образовании» от 10.07.1992 года №3266-1

4. Постановление Правительства РФ от 04.10.2000 года №751 «О национальной доктрине образования в РФ».

5. Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденная приказом МО РФ от 18.07.2002 года №2873.

6. Приоритетный национальный проект «Образование».

7. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» (утверждена 04 февраля 2010 г.).
8. Фундаментальное ядро содержания общего образования: проект / под  ред. В.В. Козлова, А.М. Кондакова. - М.: Просвещение, 2009. - 44с.
9. Структура ежегодного доклада Правительства Российской Федерации о реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
10. Типовое положение об общеобразовательном учреждении.
11 . Устав МОУ Яснинская СОШ №2

	Перечень программ 
	«Создание условий для повышения качества образования»

«Я – гражданин России»
«Адаптация первоклассников к школе» (2011-2016 гг.)
«Одаренные дети» (2011-2016 гг.)
«Формирование здорового образа жизни школьников» (2011-2016гг.) 
«Модель соуправления образовательным процессом в МОУ Яснинская СОШ №2» (2010-2015 гг.)
«Безопасность МОУ Яснинская СОШ №2» (2011-2016 гг.)

	Основные разработчики Программы
	Батуева Е.М.– директор МОУ Яснинская СОШ №2
Токмакова С.Ю. – зам. директора по УВР
Зорько Т.А. – зам. директора по ВР
Батуева Е.А.– зам. директора по нач.школе
Гаврушенкова В.А.– зам. директора по 
Багова Н.Н. – педагог–психолог;
Умрихина Е.О- социальный педагог

 Затирко Т.Г – председатель Управляющего совета

	Исполнители
	 МОУ Яснинская СОШ №2, родители, социальные партнеры.

	Объемы и источники финансирования
Программы
	100% бюджетные средства


РАЗДЕЛ I. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ
1.1. Информационная справка о школе

МОУ Яснинская средняя общеобразовательная школа № 2 создана в 1969 году, после разделения одной школы на две. Здание школы построено в 1956 году, школа наша сельская.

Обучение делится по ступеням.

Ι ступень – начальное общее образование  (нормативный срок обучения- 4 года). 

На первой ступени общего образования выявляются и развиваются способности детей, вырабатываются навыки чтения, письма и счета, привычка к систематическому труду, направленному на получение знаний и навыков. Обучающиеся овладевают основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. На первой ступени МОУ реализуются программы раннего изучения английского языка и информационных технологий. Начальное общее образование является базой для основного общего образования.

ΙΙ ступень – основное общее образование (нормативный срок -  5-6 лет).

Вторая ступень обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ основного общего образования, формирует представления обучающихся о природе, обществе, человеке, соответствующие современному уровню знаний. На этом этапе начинается дифференциация содержания образования. В дополнение к обязательным предметам, определённым федеральным и региональным стандартами, могут    вводиться новые учебные предметы, факультативные курсы, различные формы внешкольных занятий, а также предметы по выбору, направленные на более полное развитие способностей обучающихся, выполняющих условия становления интересов и способностей учащегося,   его склонностей, интересов  и  способностей к социальному самоопределению. Ведется предпрофильная подготовка учащихся. Основное общее образование служит базой для получения среднего (полного) общего образования, начального и среднего профессионального образования.

 ΙΙΙ ступень – среднее (полное) общее образование (нормативный срок обучения – 2 года).

Третья ступень является завершающим этапом образовательной подготовки, обеспечивающим освоение обучающимися общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования,   развитие устойчивых познавательных  интересов  и творческих способностей обучающихся, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности. В дополнение к обязательным предметам вводятся для организации обучения предметы по выбору самих обучающихся, направленные на реализацию интересов, способностей  и возможностей личности.

По желанию обучающихся и их родителей введено обучение по различным профилям: естественно – математический, социально – гуманитарный, филологический, информационно-технологический и др. 

Социограмма творческих контактов
         


     



 В настоящее время школа является ресурсным центром для педагогов района. Ежегодно проводятся районные семинары, творческие площадки, групповые, индивидуальные консультации. Опыт работы педагогического коллектива нашей школы обобщается и используется в деятельности других общеобразовательных учреждениях района.

1.2. Общие сведения о режиме ОУ.
      Режим работы школы состоит из учебной и внеучебной деятельности. В школе шестидневная рабочая неделя, 2 смены с продолжительностью уроков – 40 минут.

     

                                                            




Особенности режима работы ОУ на каждой ступени обучения:

1 смена: 

              1 урок – 8 часов 30 минут

              6 урок – 13 часов 55 минут

2смена: 
              1 урок – 14 часов 10 минут

              5 урок – 18 часов 40 минут

Две перемены по 15  минут, остальные по 10 мин., динамические паузы для 1-х классов – 40 минут

Столовая имеет обеденный зал 

1 смена: 1,4 классы после 1 урока

                5, 7, 8 классы после 2 урока

                 9, 10, 11 классы после 3 урока

2 смена: 2-3 классы после 2 урока
                6 классы после  3 урока
Дни максимальной учебной нагрузки: начальные классы – вторник, четверг;

                                                                  5-11 классы – вторник, среда, четверг
 Внеучебная деятельность ОУ:

1-4 классы
понедельник – суббота (15 часов 00 минут – 17 часов 00 минут): кружки, секции, концерты, общие внеурочные мероприятия, спектакли, конкурсы, тематические линейки

5-8 классы
понедельник – суббота (15 часов 00 минут – 17 часов 00 минут): кружки, секции, мероприятия; 

9-11 классы
понедельник – суббота (16 часов 00 минут – 20 часов 00 минут): кружки, секции, мероприятия, акции, вечера;

четверг 14 часов 00 минут – 15 часов 00 минут: заседание Совета старшеклассников.
     Психологическое консультирование для учащихся, педагогов и родителей – среда, пятница (10 часов 00 минут – 15 часов 00 минут).

     Время для самообразования и работы за компьютером для учащихся и педагогов – понедельник – пятница (15 часов 30 минут – 16 часов 00 минут).

     Внеклассная деятельность общеобразовательного учреждения представлена в виде  модели воспитательной системы МОУ Яснинская СОШ № 2.
                              1.3. Информация о контингенте учащихся     

· В школе – 21 класс
· начальная школа (1-4 классы) – 9 классов
основная школа (5-7, 9 классы) – 10 классов
средняя школа (10-11 классы) – 2 класса.

	         Количественный состав учащихся
	2008/09
	2009/10 
	2010/2011

	Общее количество учащихся
	346


	354
	358



	учащиеся начальной школы (1-4кл.)
	159


	166


	166



	учащиеся средней школы (5-9 кл.)
	158


	157


	166



	учащиеся старшей школы (10-11 кл.)
	29
	31
	26


                                    * Указывается число учащихся, а не %. 
Характеристика учащихся по социально-демографическим параметрам

Многодетные семьи –  5 детей – 1%, 4 ребенка – 15-6%, 3 детей – 28 – 10%;
неполные семьи – 97 -36%;
семьи, нуждающиеся в постоянной материальной поддержке – 126;
опекаемые дети – 14 – 8%;
дети-инвалиды – 5;
дети, состоящие на внутришкольном учете – 16;
дети, состоящие на учете в ИДН – 7;
дети группы «риска» -16

                              Сведения о группах здоровья учащихся 

	класс
	I группа
	II группа
	III группа
	IV группа
	Всего

	0
	7
	35%
	13
	65%
	
	
	
	
	20

	1
	4
	10%
	34
	83%
	3
	7%
	
	
	41

	2
	
	
	36
	100%
	
	
	
	
	36

	3
	5
	16%
	26
	81%
	1
	3%
	
	
	32

	4
	3
	7%
	37
	90%
	1
	3%
	
	
	41

	5
	3
	8%
	31
	81%
	4
	10%
	
	
	38

	6
	
	
	29
	93%
	2
	7%
	
	
	31

	7
	
	
	31
	94%
	2
	6%
	
	
	33

	8
	1
	3%
	29
	88%
	3
	9%
	
	
	33

	9
	
	
	34
	100%
	
	
	
	
	34

	10
	1
	10%
	8
	72%
	2
	18%
	
	
	11

	11
	2
	13%
	8
	53%
	5
	33%
	
	
	15

	Итого 
	26
	8%
	316
	86%
	23
	6%
	
	
	365


     Данные медицинского, социального обследования детей, поступающих в школу и обучающихся в ней, подтверждают итоги социальной диагностики поселка: негативную тенденцию ухудшения здоровья детей, разный уровень готовности детей к школе (высокий и низкий уровень), наличие семей, родители в которых ответственно относятся к своим родительским обязанностям, и семьи, в которых  родители мало занимаются проблемами воспитания и развития своего ребенка. 

Статистика итогов работы школы
	 
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	             Обучалось:

· в начальной школе 

· в основной школе 

· в средней школе 
	346

159

158

29
	354

166

157

31
	358

166

166
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	Отсев:

· из начальной школы 

· из основной школы 

· Из средней школы 
	 

0
0
0
	 

0
0
0
	0

0

0

	Не получили аттестат

· об основном образовании 

· о среднем образовании 
	 

3

3
	 

1
0
	0

0

	Оставлены на 2-й год

· в начальной школе 

· в основной 

· в средней школе 
	 

1

4

5
	 

3

1

2
	0

2

0

	Закончили основную школу с аттестатом особого образца 
	0
	0
	0

	Закончили школу

· с золотой медалью 

· с серебряной 
	 

0

0
	 

0

0
	0

1

	Количество призеров олимпиад, конкурсов

· районных туров 

· региональных 

· федеральных 

· международных 
	 

13
	 

14

4
	10



	Количество учащихся
· участников НПК 

· победителей НПК 
	 

         10

3
	 

9

3
	21

6


1.4. Информация о педагогических кадрах
Качественный состав педагогических кадров ОУ
	  Имеют квалификационные категории 
	

	· Высшую 
	

	· Первую 
	4

	· Вторую 
	7

3

	  Имеют ведомственные знаки отличия
	

	- «Отличник народного образования»
	1

	- «Почетный работник общего образования РФ»
	2

	- Заслуженный работник Читинской области
	1

	- Грамота Министерства образования РФ
	2


	Процент педагогических работников, имеющих высшую 
квалификационную категорию (% от общего числа педагогов) 
	12,5 %

	  Процент педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию (% от общего числа педагогов)
	21,85 %

	  Процент педагогических работников, имеющих вторую квалификационную категорию (% от общего числа педагогов)
	9,37 %


        По стажу работы коллектив представляет собой оптимальное сочетание опытных и начинающих педагогов: средний педагогический стаж по школе – 17 лет, средний возраст педагогов – 40 лет, средний возраст администрации – 46 лет.

 Большая часть коллектива учителей – работники с высшим образованием.  

	     имеют  образование
	

	· высшее педагогическое 
	22

	· высшее непедагогическое 
	2

	· среднее педагогическое (профессиональное) 
	4

	· среднее профессиональное (непедагогическое) 
	2

	· среднее общее 
	1


        Качественный состав педагогических  кадров образовательного учреждения отражает    подготовленность преподавателей к выполнению своих функций в настоящий момент. 

 Качественные изменения состава и квалификации педагогических кадров
	Параметры


	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011



	1. Образование:

высшее педагогическое

высшее непедагогическое

среднее профессиональное (педагогическое)

среднее профессиональное (непедагогическое)
	23

9

1
	23

1

6

1
	25

1

3


	22
2
2

	2. Квалификационные категории:

высшая

первая 

вторая
	6

11
	2

8

7
	3

9

12


	4
7

3


	3. Количество молодых специалистов
	4
	4
	3
	2


 Совершенствование профессионального мастерства педагогических кадров

	Направления деятельности
	2006-2007


	2007-2008


	2008-2009


	2009-2010


	2010-2011

	1. Приобщение учителей к поисковой опытно-экспериментальной деятельности


	Реализация проекта «Система деятельности педагогического коллектива по оценке качества образования в школе»

Разработка и реализация проекта «Формирование гуманистической среды в ОУ как фактор повышения качества образования»
	Реализация проекта «Система деятельности педагогического коллектива по оценке качества образования в школе»

Реализация проекта «Формирование гуманистической среды в ОУ как фактор повышения качества образования»
	Реализация проекта «Система деятельности педагогического коллектива по оценке качества образования в школе»

Разработка и реализация проекта «Создание единого информационного пространства в школе» Р         Реализация проекта «Формирование гуманистической среды в ОУ как фактор повышения качества образования»
	Реализация проекта «Создание единого информационного пространства в школе»
	Реализация проекта «Создание единого информационного пространства в школе»
Реализация проекта «Внедрение ФГОС НОО»



	2. Стимулирование развития педагогического опыта творчества и инициативы учителей
	Научно-практическая конференция «Исследовательская деятельность в системе образования»
	Участие в работе образовательного форума Забайкалья Образование -2008 

Мастер-класс учителя истории Токмаковой С.Ю. «Использование ИКТ в работе учителя истории» для слушателей КПК
	Участие в работе краевого семинара «Проблемы формирования информационного пространства в муниципальных системах образования и образовательных учреждениях». (доклад директора школы Батуевой Е.М «Создание информационного пространства системы школьного образования –модель организации контроля и управления качеством образования»,презентация опыта работы учителя истории Токмаковой С.Ю «Использование ИКТ на уроках истории и обществознания»; классного руководителя 8кл. Пугачевой О.В. «ИКТ в работе классного руководителя», выставка «Информационное пространство школы»)
	Научно-практическая конференция «Совершенствование педагогического мастерства через использование ИКТ»

Районный семинар директоров «Проектирование организационно-педагогической деятельности   ОУ в контексте образовательной инициативы «Наша новая школа»»

Обучающие семинары:

«Формирование ИКТ компетентности педагогов-важнейший ресурс повышения эффективности образовательного процесса»

«Использование инновационных систем для осуществления контроля знаний»

Мониторинг ИКТ компетентности учителей школы 

Практикум по составлению тестов.

 Экзамен по ИКТ компетентности

Конкурс методических разработок уроков и внеклассных мероприятий
	Образовательный форум «Забайкалье - 2010»
Краевая образовательная выставка-презентация муниципальных образовательных систем «Год учителя в Забайкальском крае»

Торжественная церемония подведения итогов Года учителя в Забайкальском крае
Конкурс методических разработок уроков и внеклассных мероприятий.
IX Сократовкие педагогические чтения, посвященные Году Учителя «Роль учителя в современном обществе»

Районный семинар «Новые образовательные стандарты как механизм перехода школы на новое качество образования» в рамках взаимодействия с Агинским ИПКРО

Районный семинар проектировочный семинар «Федеральный Государственный образовательный стандарт НОО»



	3.Результативность методической 

работы и самообразования учителей
	Участие в конкурсе образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы. (победитель) Повышение квалификации через аттестацию:

12разряд – 2 чел.
	Повышение квалификации через аттестацию:

12 разряд – 1 чел

1 категория – 5 чел.
	Повышение квалификации через аттестацию:

Высшая категория – 3 чел
	Повышение квалификации через аттестацию:

Высшая категория – 2

Подтверждение 

1 категории – 1 чел.
	Повышение квалификации через аттестацию:
1 категория – 1 чел.
Подтверждение 

1 категории – 1 чел.

	4.Внедрение методических идей (рекомендаций) в педагогическую практику
	
	
	Мастер-класс учителя географии Шкураковой Н.Г «Исследовательская деятельность во внеурочное время как условие формирования гражданской позиции уч-ся» в рамках районного семинара учителей географии
	Отчет по теме самообразования учителя математики Батуевой Е.М. «технология модульного обучения на уроках математики»; мастер-класс учителя истории Токмаковой С.Ю «Инновационные системы контроля и оценки знаний уч-ся» в рамках районного семинара учителей математики «Обучение математике в условиях модернизации содержания школьного образования»
	Мастер класс учителя истории Иеги Н.Ю «Использование ИКТ на уроках истории» в рамках Школы молодого педагога. 

Участие учителя географии Шкураковой Н.Г.в дистанционной олимпиаде по географии


       1.5. Состояние учебно-методической базы
Материальные условия и технические средства обеспечения

образовательного процесса

1. Тип здания –  кирпичное, двухэтажное

2. Год ввода в эксплуатацию - 1956

3. Проектная мощность          - 250
4. Реальная наполняемость    - 358
5. Перечень  учебных кабинетов:

     5.1физики
     5.2 математики
     5.3 русского языка и литературы

     5.4 истории и обществознания

     5.5 географии

     5.6 химии и биологии

     5.7 информатики

     5.8 иностранного языка

     5.9 начальных классов

     5.10 начальных классов

     5.11 начальных классов

     5.12 ОБЖ

6. Перечень мастерских:

а)  столярный

б)  слесарный 
в)  учебный

7.Библиотека: площадь  - 71.1; книжный фонд - 9597, в том числе учебники - 2897, методическая литература – 640

1. Спортивный зал - 1, площадь – 77,6 

9. Спортивная площадка - 2, площадь – 0,5га
10. Столовая  - 1, площадь – 101,7, число посадочных мест – 60

11. Актовый зал - нет, площадь - 0
12. Медицинский кабинет- 16
13. Другое 
Информационно-технические средства обеспечения образовательного процесса

Компьютерные классы и комплексы

	№
	Описание компьютерного класса или комплекса (количество, спецификации серверов, рабочих станций)
	Установлен

(кабинет информатики, учебные кабинеты, администрация и пр.)
	Использование

 (предметы)


	Год

установки



	1.
	11 рабочих станций, 1 сервер, интерактивная доска, скандокумент, проектор
	Кабинет информатики
	Информатика, физика, математика, русский язык, биология, технология
	2001

	2.
	9 рабочих станций
	Кабинет физики
	Физика, русский язык, математика, 
	2007

	3.
	Автоматизированное рабочее место учителя 
	11 учебных кабинетов
	Физика, математика, литература, история, география, информатика, химия, английский язык и т.п.
	2008


Сеть и сетевое оборудование

1.Тип сети EnterNet ___________________________________________________                                                                                                          
                                          AreNet. EnterNet. Iola. Token Ring, прочее
2. Операционная система _____Windows XP SP2, AltLinux_________________                                                                                  
Nowell Netware (версии 2.2; 2.15; 3.11; 3.12; 4.01; 4.02; 4.1),

MS Windows95, Lantastig, Lan Serwer, OS/2, Iola и пр.

3. Количество станций ___два_______________________________________                                                                                      
4. Количество серверов __один_______________________________________                                                                                     
Дополнительное оборудование

	Наименование
	Характеристики
	Количество
	Производитель



	модем

сканер

факс-модем

факс

принтер

плоттер

проекционная система

телевизор
видеомагнитофон

видеокамера
DVD
	ADSL
1200 dpi
-

MFU
Ч/б - , цв.- 2

-

800x600 dpi
	1
2

1

10

11
4

2

2

5
	ZyXEL

HP

Canon, HP, Epson

Китай 

Китай 

Китай 

Китай

Китай 


Количество и оснащенность учебных кабинетов в школе
	                    Кабинет
	Количество
	            Оснащение в %

	Кабинет химии
	1
	80

	Кабинет физики
	1
	80

	Кабинет истории
	1
	80

	Кабинет ОБЖ
	1
	80

	Кабинет информатики
	1
	80

	Кабинет математики
	1
	80

	Кабинет русского языка и  литературы
	1
	80

	Кабинет иностранного языка
	1
	80

	Кабинет начальных классов
	3
	80

	Кабинет географии
	1
	80

	Учебная мастерская
	1
	80

	Спортзал
	1
	80


	Всего:
	14
	80


          1.6. Конкурентные преимущества ОУ (наиболее значимые достижения)

  1) Интеллектуальные и спортивные достижения, творческие успехи учащихся являются конкурентными достижениями МОУ Яснинская СОШ №2 за 2006-2011 учебные годы:  

Достижения обучающихся
	Достижения
	2006-2007

Участники

        /призеры
	2007-2008

Участники

       /призеры
	2008-2009

       Участники

        / призеры
	2009-2010

Участники

/призеры
	2010-2011 Участники

/призеры

	1На олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, научно практических конференциях областного, районного уровней
	Муниципальные предметные олимпиады

Всего участвовало 13 чел

Призеры – 3 чел

 литература 1чел. 
2 место

Обществознание 1 чел.


	Муниципальные предметные олимпиады

Всего участвовало-15чел.

Призеры – 6 чел

2 место

Биология-1чел

Информатика -1чел

ОБЖ 1чел

Технология 1чел

3 место

Русский язык 1чея

Математика 1чел


	Муниципальные предметные олимпиады

Всего  участвовало 13 чел.

Призеры – 9 чел

3место 

русский  язык  -1чел. 

обществознание 1чел.

Английский  яз.-1 чел. 

Технология  -1ч 

ОБЖ -1чел

2 место информатика1чел. 

биология 2чел.  

ОБЖ  -1чел.

Краевые предметные олимпиады

Участие 2чел.

Информатика

Технология 
	Муниципальные предметные олимпиады

Всего участвовало 38чел.

Призеры – 8 чел

2 место

Информатика

Технология

История

Право

Обществознание

Биология 

3 место

История

Обществознание 

Краевые предметные олимпиады

Обществознание 1чел

Право 1чел.

Информатика 1чел.

Международная игра-конкурс «Русский медвежонок»  всего 35 чел

2 диплома

33 сертификата

Международная игра-конкурс «Кенгуру 2010» всего 32чел.
Место в районе

1 место – 2

2 место – 4

4 место – 1
	Муниципальные предметные олимпиады
1 чел – 1 место

4 чел- 2 место

5 чел- 3 место
Краевые предметные олимпиады

Информатика – 1 чел
Математика -1

Международная игра-конкурс «Русский медвежонок»  всего 35 чел

31 сертификата

Международная игра-конкурс «Кенгуру 2010» 

.2 место в районе – 1 чел

22 сертификата
Игровой конкурс «Золотое руно»

2 место – 2 чел
3 место - 1 чел

18 сертификатов
Дистанционная олимпиада по географии (ДОГГ - 2011) 

4диплома участников

	2.Достижения, связанные с занятиями в школьных кружках, секциях, научных обществах
	Муниципальные 2м. по настольному теннису среди школьников  всего 6чел,

1м. по настольному теннису -1чел.

2м.по настольному теннису -1чел.

3место в отборочных районных соревнованиях по настольному теннису среди юношей, 

2 место в личном первенстве отборочных районных соревнованиях по настольному теннису среди юношей,

Спартакиада допризывников -6м общекомандное, всего участвовало 6 чел.

1м. эстафета 

2м.мед.подготовка
	Муниципальные Соревнования по настольному теннису всего участвовало 7 чел.

2 командное место по настольному теннису, 

1,2 места в личном первенстве

Смотр « А, ну-ка парни!» - 5 командное место, 

Всего участвовало  6 чел.

3,2 м. в личном первенстве.


	Муниципальные Соревнования по волейболу всего участвовало 8 чел 2 м. по волейболу

2 место в смотре –конкурсе школьных команд 

КВН, всего участвовало 10 чел.; 

Легкоатлетическая спартакиада всего 6 чел.

2 м.-1чел. 

смотре–конкурс «А, ну-ка парни!» 

всего приняло участие 6 чел.

6 место.

3 м. по мед. знан.-1чел.

Фестиваль конкурс воено -патриотической песни «Солдатский конверт» «Ветер Победы»- Гран При – 1 чел.

Краевой смотр- конкурс школьных команд КВН, всего участвовало 8чел.;
	Муниципальные Диплом 3степени за лучшую музейную комнату в районном смотре –конкурсе школьных музеев, всего участвовало 6 чел. 

Смотр-конкурс «Салют, Победа!»- благодарственное письмо всего участвовало  41 чел.

1м. в смотре конкурсе «А, ну-ка, парни!» всего участвовало 6 чел.

2м. в конкурсе веселых и находчивых- 10 чел
Межрайонные 

соревнования по шашкам 2м.-3 чел. 

Соревнования по шахматам -1м.Всего участвовало 7 чел

Спартакиада допризывников  всего 6 чел. – 3м

Чемпионат города Читы по Сетокан каратэ-до Интернейшл-2м.-2чел.

Краевая викторина «Путешествие по знаменательным датам» всего участвовало 12чел. -2м.-1 чел.
	Муниципальные смотр–конкурс «А, ну-ка парни!» 
2 место по строевой подготовке
3 место подъем туловища с переворотом

8 общекомандное место
Спартакиада допризывников  
3 место в личном первенстве по огневой подготовке

1 место в беге на 100, на 1000м



     2) количество медалистов, подтверждающих свои знания в рамках итоговой государственной
       аттестации: 

	уч. год
	«золото»
	«серебро»
	всего

	2010/11
	-
	1
	1


1.7. Система управления МОУ Яснинская СОШ №2
     Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании» и Уставом школы на основе принципов демократичности и открытости (подробно система управления отражена в комплексно-целевой подпрограмме «Модель соуправления образовательным процессом в МОУ Яснинская СОШ №2» (2011-2016 гг.)»)


                                                                         Раздел II. Проблемно – ориентированный анализ.

                                                                                 Схема анализа проблем ОУ:

	Сущность проблемы
	Причины, способствующие ее появлению
	Возможности для решения
	Риски, затрудняющие эффективное решение проблемы
	Оценка потребности в дополнительных ресурсах, включающие финансы


Проблема духовно-нравственного воспитания учащихся

	Противоречие между состоянием  «клипового», «мозаичного» сознания школьников и  необходимостью воспитания духовно-нравственной личности
	Длительный поиск государством социального заказа, обусловленный сменой парадигмы образования.
	Целенаправленная деятельность участниками микросоциума по созданию условий для духовно-нравственного воспитания учащихся на каждой ступени обучения.
	Решение проблемы духовно-нравственного воспитания учащихся требует длительного времени и консолидации  усилий участников микросоциума. 
	Материально-техническое оснащение позволит своевременно и объективно представить информацию о ходе решения данной проблемы.


Проблема состояния социально-экономической среды микрорайона

	Противоречие между низким уровнем дохода населения и осознанием участниками микросоциума необходимости 

оказания школой дополнительных образовательных услуг.
	Низкий уровень доходов, или недостаточно высокий образовательный уровень родителей.
	Оптимизация работы Управляющего совета школы, социально-психологической службы по оказанию помощи и поддержки семьям социального риска.
	Отсутствие положительной динамики развития благосостояния и образовательного уровня определенных слоев населения микрорайона.
	Создание внебюджетного фонда и привлечение спонсорской помощи.


Проблема повышения качества образования
	Противоречие между необходимостью повышения качества образования, формирования жизнеспособной личности учащегося и несоответствием ее уровням развития на каждом возрастном этапе.
	Выдвигается на первый план развитие познавательной сферы учащихся на каждом возрастном этапе.


	Проведение учебно-практических семинаров. Использование результатов независимого оценивания. Применение новых технологий.
	Пассивное отношение участников микросоциума к решению данной проблемы.


	Материально-техническое оснащение кабинетов и др.




Проблема обеспечения учащихся предпрофильной подготовкой и профильным обучением

	Противоречие между продекларированной цели школы (социализация личности школьника во взрослую жизнь) и неготовностью подростка 14 – 15 лет самостоятельно осуществить профессиональный выбор.


	Отсутствие пропедевтического  этапа на первой (1 – 4 кл.) и второй (5-7 кл.) ступенях обучения.

Уменьшение классов на параллели вследствие демографического спада.
	Активизация работы в рамках сетевого взаимодействия по предпрофильной подготовке и профильного обучения. 

Представление учащимся права выбора профиля в другой школе поселка.
	Ранняя профилизация учащихся требует длительного времени (с 1 по 11 кл.) и консолидации усилий участников микросоциума. Неукомлектование профильных классов.
	Материально-техническое оснащение по информационной поддержке введения предпрофильной подготовки. Привлечение учащихся другой школы в наши профильные классы. 




Проблема сохранения и укрепления здоровья учащихся и педагогов

	Противоречие между осознанием необходимости формирования здорового образа жизни школьников и педагогов и отсутствием системы стимулирования и  контроля со стороны участников микросоциума за внедрение здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательный процесс школы.
	Рост заболеваний у педагогов и учащихся. 

Гиподинамия, неправильная питание, нарушение режима дня ребенка. Неблагоприятная экологическая обстановка поселка.


	Улучшение организации питания педагогов и учителей.

Разработка ряд программ, направленных на сохранение и укрепление здоровья учащихся и педагогов. 


	Страх (лень) принять ответственность учителями и учащимися за свое здоровье. Формальный подход учителей и учащихся к восстановлению своего здоровья и здоровья учащихся.
	Требуется оснащение современным оборудованием медицинского кабинета, стоматологического кабинета, кабинета психологической разгрузки, спортзала.

 


                                                      Раздел III. Концептуальное обоснование стратегии развития
	Направления
	Цель
	Ожидаемые результаты

	1. Совершенствова-ние образовательного процесса


	Повысить уровень организации

образовательного процесса


	1. Реализация подпрограммы «Адаптация первоклассников к школе». 

2. Ожидание следующих результатов сетевого взаимодействия с МОУ Яснинская СОШ №1 по предпрофильной и профильной подготвке (в рамках реализации подпрограммы «Одаренные дети» (2011-2016 гг.)): 

1) введение новых профильных курсов, создание предпрофильных и профильных классов;

2) психологическое сопровождение на основе результатов тестирования .
3) поступление выпускников в ВУЗы по профилю.

3.  Ожидание следующих результатов деятельности школы по реализации программы «Управление качеством школьного образования»:

1) социокультурное развитие учащихся (качественные показатели):
- школьная и внешкольная успеваемость; ориентация на истинные ценности;

- культура общения и поведения; социальная адаптированность.

2) психическое развитие школьников (качественные показатели):
- уровень развития познавательной, мотивационной, коммуникативной и социальной сфер личности школьника (параметров жизнеспособной личности ученика) на каждом возрастном этапе с соблюдением преемственности;

- учет соотношения уровня развития познавательной, мотивационной, коммуникативной и социальной сфер личности учащегося.

3) физического развития школьников (качественные показатели):
- состояние здоровья;

- сориентированность на здоровый образ жизни;

4) функционирование образовательного процесса (качественные показатели):

- использование результатов независимого оценивания в управлении качеством школьного образования;
- наличие дополнительного образования;

- наличие и характер используемых образовательных технологий, направленных на развитие познавательной, мотивационной, коммуникативной и социальной сфер личности школьника (параметров жизнеспособной личности ученика) на каждом возрастном этапе с соблюдением преемственности;

- содержание, организация разнообразных форм классной и внеклассной работы в школе;

- организация учебно-воспитательного процесса:

- наличие и применение критериальной системы оценки развития познавательной, мотивационной, коммуникативной и социальной сфер личности школьника (параметров жизнеспособной личности ученика) на каждом возрастном этапе с соблюдением преемственности;

- наличие и реализация вариативных программ обучения с соблюдением принципа преемственности;

5) создание в школе условий для функционирования образовательного процесса (качественные показатели):
- учебно-методическая обеспеченность; качество кадров, введение дистанционного обучения педагогов;

- материально-техническая оснащенность; санитарно-гигиенические условия.

6) престиж школы (качественные показатели):
- социальный статус школы;

-  удовлетворенность учащихся и их родителей качеством школьного образования. 

4. Функционирование региональной экспериментальной площадки ОУ «Введение ФГОС в начальной школе» (в рамках одного из направлений, исходящих из Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»: переход на новые образовательные стандарты)

	2. Развитие в рамках школы единого информационного пространства


	 Предоставление свободного доступа к информации о деятельности ОУ  участникам микросоциума;

	1. Совершенствование технического оснащения и их информационного наполнения:
- использование единой электронной административной сети.

- функционирование электронной библиотеки
- обеспечение открытости информации о результатах деятельности  школы;

2. Формирование информационной компетентности педагогов и учащихся:
- формирование функциональной грамотности у всех учащихся 2-11 классов;

3. Мониторинг качества образования личности школьника:

- формирование базы данных развития ОУ;
- оперативное выявление проблем для выработки и коррекции стратегии образовательной политики учреждения.

- повышение эффективности управления образовательным учреждением за счет качественного обновления работы учителей и руководителей школ, основанной на автоматизации их профессиональной деятельности.

	3. Реорганизация 

системы управления образования


	Сочетание принципов единоначалия и демократичности школьного уклада.


	1. Осуществление общественного влияния на управление школы в новых социально-экономических условиях: функционирование Управляющего совета. 
2. Развитие механизмов по решению общих задач: 

- реализация модели соуправления образовательным процессом в МОУ Яснинская СОШ №2, 

- реализация модели общественного управления образовательным процессом в МОУ Яснинская СОШ №2;

3. Развитие внешних связей.

- расширение системы социального партнерства  с целью профессионального сопровождения образовательного процесса школы, и привлечения финансовых ресурсов.

- сотрудничество с другой школой поселка по проблеме предпрофильной подготовки и профильного обучения школьников;

	4. Внедрение

здоровьесберегаю-щих технологий


	Формирование в сознании учащихся здорового образа жизни.
	1. Совершенствование системы медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся на каждом возрастном этапе.

2. Организация мониторинга состояния здоровья участников образовательного процесса.

3. Реализация подпрограммы «Формирование здорового образа жизни школьников» (2010-2016).

4. Развитие здоровьесберегающей инфраструктуры: оснащение современным оборудованием медицинского кабинета, учебных кабинетов, спортивного зала, электронной библиотеки, столовой.

5. Реконструкция спортплощадки школы.

	5. Повышение роли институтов 

социального воспитания детей (семьи, школы, учреждений дополнительного образования)


	Воспитание человека образованного, духовно-нравственного, предприимчивого, готового самостоятельно принимать решения, способного к сотрудничеству и межкультурному взаимодействию, обладающего чувством ответственности за судьбу страны.
	1. Создание единой образовательной социокультурной среды участниками микросоциума:

- организация целенаправленной и социально контролируемой деятельности со стороны участников микросоциума по созданию условий для гармоничного развития его познавательной, коммуникативной, мотивационной, психосоциальной сфер личности, что позволит быть ему жизнеспособным и стать субъектом социализации.  

- соблюдение единых требований к процессу формирования жизнеспособной личности ученика участниками микросоциума (педагогами, учащимися, родителями, социальными партнёрами) в ходе учебных дисциплин и внеучебных мероприятий.

- приобщение к традициям, которые появились в школе за 42 года её существования, их поддержание и приумножение через создание виртуального музея «Моя школа».

- создание единой мониторинговой системы уровня воспитанности школьников; удовлетворенности участников микросоциума воспитательной системой школы.

- согласование подпрограмм школы и учреждений дополнительного образования и их реализация.

- реализация подпрограмм школы «Я – гражданин России» (2011-2016)

- повышение ответственности родителей за воспитание своего ребенка через систему просветительских, коррекционно-развивающих мероприятий.

2. Создание и функционирование системы дополнительного образования на базе школы.


Объективно необходимые изменения на основе психолого-педагогических требований к развитию познавательной, коммуникативной, мотивационной сфер учащихся, к процессу формирования системы отношений к миру и себе

	Параметры

формирования жизнеспособной личности ученика на каждом возрастном этапе
	Психолого-педагогические требования к развитию познавательной, коммуникативной, мотивационной сфер учащихся, к процессу формирования системы отношений к миру и себе

	
	1  класс (7 лет)
	3 -5 класс (8-12 лет)
	8 класс (14 лет)
	10-11 класс (16-17 лет)

	Познавательная сфера
Произвольность психических процессов


	1. Высокий уровень активности, самостоятельности в учебной работе.

2.
Способность самостоятельно спланировать, осуществить и проконтролировать результат
определенных учебных действий.

3.
Совершение учебных действий по образцу и по правилу, установленному взрослым.

4.
Сосредоточение и поддержа​ние внимания на учебной задаче.

5.
Наличие собственных усилий для преодоления трудностей в решении задачи.

6. Произвольность движений и естественной двигательной ак​тивности
	1. Высокий уровень активности, самостоятельности в учебной работе.

2.
Самостоятельная организация деятельности в рамках учебных и иных целей, заданных педагогом.

3.
Принятие целей, заданных учителем.
4.
Сосредоточение и поддержание внимания на учебной задаче.

5. Определение важности и пос​ледовательности выдвигаемых целей в рамках конкретной учеб​ной или внеучебной школьной ситуации.
	1. Избирательная познаватель​ная активность в соответствии с учебными интересами.

2.  Способность к преднамерен​ному запоминанию, сосредоточе​нию и поддержанию внимания.

3. Способность к распределению внимания между несколькими
видами учебной деятельности.

4. Самостоятельное планирование различных видов учебной и внеучебной деятельности.

5. Способность к организации условий для самостоятельного получения знаний, выходящих за пределы школьной программы.
	1. Способность к осознанному самоограничению в постановке и реализации определенных значи​мых целей.

2. Планирование деятельности в соответствии с ее объективной и субъективной значимостью.
3.
Способность предвидеть последствия достижения тех или иных целей.

4.
Способность определять ресур​сы, необходимые для достижения цели и оценивать их реальное наличие.

5. Использование рациональных способов учебной и других видов деятельности.



	Развитие мышления
	1. Высокий уровень развития наглядно-образного мышления: вычленение существенных свойств и отношений предметов  окружающего мира; использование схем и схематических изображений; способность к обобщению  (на уровне конкретных предме​тов).

2. Начальный уровень развития  логического мышления: способ​ность к умозаключениям и вы​водам на основе имеющихся данных.
	1. Владение приемами понятий​ного мышления: способность к установлению причинно-следст​венных связей между изучаемы​ми учебными понятиями.


	1. Сформированность понятийного мышления: использование в обу​чении формальных логических операций (абстрагирование, обобщение, анализ, синтез, клас​сификация, сравнение).
	1. Освоение методов теоретичес​кого, творческого мышления.
2. Использование исследователь​ских методов в обучении.



	Сформированность важнейших учебных действий


	1. Умение выделить учебную задачу и превратить ее в цель деятельности.

2. Сформированность внутреннего плана умственных действий.

3. Умение выполнять задания взрослого.
	1. Ориентация на всю систему требований, заданных учебной задачей.

2. Навыки логических операций: выделение существенных при​знаков, обобщение, классифика​ция, аналогии и другие действия с понятиями, изучаемыми в учеб​ных курсах.

3. Систематизация знаний, пере​нос учебных навыков.


	1. Выделение существенных и не​существенных признаков изуча​емых понятий.

2. Оперирование всей системой данных учебной задачи.

3. Ориентация на всю систему требований учебной задачи.

4. Способность к рассмотрению изучаемого предмета с разных сторон.

5. Способность к смене стратегии, гипотезы в процессе решения учебной проблемы.
	1. Выделение существенных и несущественных признаков изучаемых понятий.
2. Оперирование всей системой данных учебной задачи.

3. Ориентация на всю систему требований учебной задачи.
4. Способность к рассмотрению изучаемого предмета с разных сторон.

5. Способность к смене страте​гии, гипотезы в процессе реше​ния учебной проблемы.

	Развитие речи
	1. Понимание смысла текста или   простых понятий.

2. Использование речи как инструмента мышления (владение сложноподчиненными конструкциями в устной речи).
	1. Понимание смысла изучаемых понятий, речи, обращенной к школьнику.
2. Использование речи как ин​струмента мышления (владение сложноподчиненными конструк​циями в устной речи и письмен​ной речи, связное изложение сво​их идей, использование доказа​тельств).
3. Грамотность и богатый
словарный запас устной речи.
	1. Богатый опыт речевого общения.

2. Использование речи как инст​румента мышления (владение сложноподчиненными конструкци​ями в устной и письменной речи, связное изложение своих идей, использование доказа​тельств).

3. Грамотность и богатый словарный запас устной речи.


	1. Богатый опыт речевого общения.

2. Использование речи как ин​струмента мышления (владение сложноподчиненными конструк​циями в устной речи и письмен​ной речи, связное изложение сво​их идей, использование доказа​тельств).

3.Грамотность и богатый словар​ный запас устной речи.



	Развитие тонкой моторики

	Способность к сложной двигательной активности при обучении письму и рисованию.
	1. Понятность письма.

2. Аккуратность оформления письменных работ; способность к различным видам ручного труда.
	1. Понятность письма.

2. Аккуратность оформления письменных работ.

3. Способность к различным ви​дам ручного труда.
	1.  Понятность письма.
2. Аккуратность оформления письменных работ.
3. Способность к различным ви​дам ручного труда

	Умственная      работоспособность и темп учебной деятельности


	1. Способность сосредоточенно работать в течение 15-20 минут.

2. Сохранение удовлетворитель​ной работоспособности в течение всего учебного дня.

3. Способность работать в еди​ном темпе со всем классом.


	1. Сохранение учебной активности в течение всего урока.

2. Адаптация к учебной нагрузке.
3. Способность работать в еди​ном темпе со всем классом.

	1. Сохранение учебной активнос​ти в течение всего урока

2. Адаптация к учебной нагрузке.

3. Способность работать в еди​ном темпе со всем классом.

4. Предпочтение высокого тем​па работы.


	1. Сохранение учебной активнос​ти и работоспособности в течение всего урока.
2. Предпочтение высокого темпа работы.

3. Способность работать в еди​ном темпе со всем классом.

4. Адаптация к учебной нагрузке.

	2. Особенности поведения и общения школьников

 Взаимодействие со сверстниками


	1. Владение приемами и навыка​ми эффективного межличностно​го общения со сверстниками: установление дружеских отноше​ний; готовность к коллективным формам деятельности; умение самостоятельно разрешать кон​фликты мирным путем.
	1. Владение приемами и навыка​ми эффективного межличностно​го общения со сверстниками: установление дружеских отноше​ний; готовность к коллективным формам деятельности; умение самостоятельно разрешать конфликты мирным путем. Спо​собность к глубоким эмоциональ​ным привязанностям (дружбе).


	1. Включенность во внутригрупповое общение со сверстниками.

2. Устойчивое позитивное положе​ние в группе сверстников, спо​собность к сотрудничеству со сверстниками в учебной и внеучебной деятельности.

3. Способность к глубоким и продолжительным эмоциональ​ным привязанностям.


	1. Включенность в доверитель​ные, эмоциональные отношения со сверстниками. Позитивное положение в группе сверстников, способность к сотру​дничеству со сверстниками в учеб​ной и внеучебной деятельности. Способность к глубоким и про​должительным эмоциональным привязанностям. Включенность в широкую со​циальную систему контактов, активность в форми​ровании нового социального пространства.

	Взаимодействие с педагогами
	Установление адекватных роле​вых отношений с педагогами на уроках и вне их. Проявление ува​жения к учителю.
	Установление адекватных роле​вых отношений с педагогами на уроках и вне их. Проявление ува​жения к учителю. Способность к установлению межличностных отношений с педагогами
	Включенность в личностное общение с педагогами. Способ​ность к проявлению эмпатии по отношению ко взрослым.


	1.  Включенность в личностное общение с педагогами.

2. Способность к установлению деловых, партнерских отношений со взрослыми.



	Соблюдение социальных и этических норм
	Принятие и соблюдение класс​ных и школьных социальных и этических норм.
	Принятие и соблюдение класс​ных и школьных социальных и этических норм.
	Принятие и соблюдение классных и школьных социальных и этических норм.
	Принятие и соблюдение класс​ных и школьных социальных и этических норм.

	Поведенческая саморегуляция


	Произвольная регуляция поведе​ния и естественной двигательной активности в учебных ситуаци​ях и во внеурочном взаимодей​ствии со сверстниками и взрос​лыми. Сдерживание непроиз​вольных эмоций и желаний. Способность к ответственному поведению
	Произвольная регуляция поведе​ния и естественной двигательной активности в учебных ситуаци​ях и во внеурочном взаимодей​ствии со сверстниками и взрос​лыми.

Сдерживание непроизвольных эмоций и желаний. Способность к ответственному поведению. Моральная регуляция поведения.
	1. Способность длительно подчи​нять поведение намеченной цели.

2. Умение сдерживать эмоции, придавать их выражению пред​намеренный характер.

3. Моральная регуляция поведения.

4. Способность к ответственному поведению.
	Способность длительно подчи​нять поведение намеченной цели.
Умение сдерживать эмоции, придавать их выражению пред​намеренный характер.
Моральная регуляция поведения.
Способность к ответственному поведению.
Способность принимать ответ​ственные решения, касающиеся других людей.

	Активность и независимость
	Активность и самостоятельность в познавательной и социальной деятельности.
	Активность и самостоятельность в познавательной и социальной деятельности
	Активность, самостоятельность и целенаправленность в познава​тельной и социальной деятель​ности.


	1. Уверенное автономное поведение.

2. Активность и целенаправлен​ность в познавательной и соци​альной деятельности.

	3. Особенности мотивационной сферы.

 Наличие и характер учебной мотивации
	Желание учиться, идти в школу. Наличие познавательного или социального мотива учения.
	Предпочтение «трудных» заданий. Ориентация на освоение спосо​бов получения знания (а не на готовое знание). Проявление интереса к законо​мерностям, принципам. Наличие мотива самообразова​ния, представленного интересом к дополнительным источникам знаний.


	1. Интерес к способам получе​ния знаний.

2. Умение ставить и достигать конкретные цели самообразо​вания.

3. Интерес к знаниям, выходя​щим за пределы школьных.

4. Интерес к самостоятельным формам учебной деятельности.

5. Способность к постановке «гибких» и перспективных целей образования и самообразования.

6. Интерес к использованию результатов учебной работы
в социально-значимых формах деятельности.
	1. Интерес к основам наук, ме​тодам теоретического мышления.
2. Развитый мотив самообра​зования, связанный с жизненны​ми перспективами и самовоспи​танием.
3. Стремление к анализу инди​видуального стиля своей учебной деятельности.
4. Мотивационная избиратель​ность интересов, обусловленная выбором профессии.


	Устойчивое эмоциональное состояние (уровень тревожности)


	Отсутствие выраженных проти​воречий между

- требованиями школы (педа​гога) и родителей; 
- требованиями взрослых и возможностями ребенка.
	Отсутствие выраженных проти​воречий между
- требованиями школы (педа​гога) и родителей;

требованиями взрослых и воз​можностями ребенка.
	Отсутствие выраженных проти​воречий между
- требованиями школы (педа​гога) и родителей;

- требованиями взрослых и возможностями подростка;

- требованиями семьи и рефе​рентной группы сверстников;

- требованиями референтной группы и возможностями подростка.


	Отсутствие выраженных проти​воречий между
- требованиями взрослых и воз​можностями (потребностями) старшеклассника;

- требованиями семьи и рефе​рентной группы сверстников;

требованиями референтной группы и возможностями

(потребностями) старшеклассника;

- возможностями и желаниями (потребностями) старшеклассника.

	4. Особенности системы отношений школьника к миру и самому себе

Отношения со сверстниками
	Эмоционально-положительное восприятие ребенком системы своих отношений со сверстниками.
	Эмоционально-положительное восприятие ребенком системы своих отношений со сверстниками. Ориентация на мнение товарищей.


	Эмоционально-положительное восприятие подростком системы

своих отношений со сверстника​ми: субъективная включенность в отношения, восприятие своего статуса в группе как положи​тельного и удовлетворенность им.


	1. Эмоционально-положительное восприятие старшеклассником системы своих отношений со сверстниками: субъективная включенность в эмоциональные, доверительные отношения.

2. Восприятие своего статуса в группе как положительного и удовлетворенность им.

3. Субъективная включенность в широкую систему социальных отношений.

	Отношения с педагогами


	Эмоционально-положительное восприятие ребенком системы своих отношений с педагогами и воспитателями.
	Эмоционально-положительное восприятие ребенком системы своих отношений с педагогами и воспитателями.
	Эмоционально-положительное

восприятие подростком системы своих отношений с педагогами и воспитателям: восприятие этих отношений как уважительных, доверительных, но сохраняющих его автономность.
	Эмоционально-положительное восприятие старшеклассником системы своих отношений с пе​дагогами и воспитателями: вос​приятие этих отношений как ува​жительных, доверительных, но сохран-щих его автоном​ность.

	Отношение 
к значимой
деятельности
	Эмоционально-положительное восприятие деятельности школы и учения.
	Эмоционально-положительное восприятие школы и учения.

Понимание смысла учения для себя.


	Учение выступает для подростка как смыслообразующий мотив.
	1. Обогащение личностным смыс​лом как социального, так и по​знавательного мотивов деятель​ности.

2. Включение учебной деятель​ности и отношения к ней в более широкую систему профессио​нальных отношений и предпочтений

	Отношение к себе


	Позитивная «Я-концепция», 
ус​тойчивая адекватная самооценка.
	Позитивная «Я-концепция», устойчивая адекватная самооценка.
	Позитивная «Я-концепция», устойчивая адекватная само​оценка, ориентация на будущее, субъективное ощущение адекват​ности своего поведения и эмоц. реакций.


	1. Позитивная «Я-концепция», устойчивая адекватная самооценка; ориентация на будущее; субъективное ощущение, адекватности своего поведения и эмоц. реакций.


Раздел IV. Ресурсное обеспечение реализации программы
Нормативно – правовое обеспечение
  -   Устав школы;

-   Коллективный договор;
-  Локальные акты, регламентирующие взаимоотношения участников учебно-воспитательного
     процесса. 
Кадровое обеспечение

       Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами: директор, заместитель по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по начальной школе, заместитель директора по воспитательной работе, заместитель директора по административно-хозяйственной части, один социальный педагог, один психолог, учителя.
Материально-техническое обеспечение
        Реализация основных направлений Программы развития школы требует постоянного обновления и модернизации имеющейся материально-технической базы. Администрация с родительским комитетом, общественными организациями, сотрудничающими со школой, представили на утверждение Управляющего совета учреждения направления, требующие материально-технического обеспечения условий для комфортного и безопасного пребывания и работы учителей и учащихся в школе.
Финансово-экономическое обеспечение

       Школа как муниципальное образовательное учреждение имеет финансовую самостоятельность с 01 сентября 2010 года, имеет свой расчетный счет и осуществляет оперативное управление поступающими внебюджетными средствами. Бюджетное финансирование покрывает финансовые нужды ОУ по статье  «заработная плата», содержание системы жизнеобеспечения (электроэнергия, вода, теплоснабжение, телефон) осуществляет учредитель.

       Источниками  внебюджетного финансирования могут быть добровольные пожертвования родителей. Одним из важных источников ресурсного обеспечения реализации Программы развития школы являются выделение целевых финансовых средств социальными партнерами, направленных на поддержку одаренных детей (создание фонда для участия  учащихся в конкурсах, научных конференциях, олимпиадах, смотрах), учителей (возможность выезда на курсы повышения квалификации). Таким образом, финансирование Программы развития школы осуществляется в основном за счет федерального бюджета.
Финансовое обеспечение Программы развития школы
	№
	Наименование
	Срок
	Источники финансирования
	Исполнители


1. Повышение уровня организации образовательного процесса школы
	1
	Повышение квалификации педагогических кадров 
	2011-2016
	От 90-100% - за счет бюджетных средств; 40 тыс.руб
	Батуева Е.М.– 

директор школы

	2
	Финансирование краевых экспериментальных площадок:

1. «Создание единого информационного пространства в школе» 
2. «Введение ФГОС в начальной школе»
	2011-2016
	100% - за счет бюджетных средств
800 тыс.руб
	Батуева Е.М – 

директор школы

	3.
	Реализация подпрограмм:
1. «Адаптация первоклассников к школе» (2011/16 гг.)
2. «Одаренные дети» (2010/15 гг.)
3. «Формирование здорового образа жизни школьников» (2011/16 гг.)
4. «Я – гражданин России» (2011/16 гг.)
5. «Соуправление образовательным процессом в МОУ Яснинская СОШ №2 (2011/16 гг.)
6. «Безопасность МОУ Яснинская СОШ №2» (2011/16 гг.)
7. «Создание условий для повышения качества образования» (2011/2016гг)

	2011-2016
	От 90-100% - за счет бюджетных средств
·  «Адаптация первоклассников к школе»-10тыс.руб
· «Одаренные дети»-200тыс.руб

· «Формирование здорового образа жизни школьников»-300тыс.руб

· «Я – гражданин России»-100тыс.руб

· «Безопасность МОУ Яснинская СОШ №2»-                          руб
	Батуева Е.М – 

директор школы


Материально-техническое обеспечение

	1
	Модернизация оборудования учебных кабинетов
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
3млн.руб
	Батуева Е.М – директор школы

	2
	Модернизация оборудования библиотеки, создание электронной библиотеки
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
100тыс.руб
	Шагжитова В.Б.- библиотекарь

	3
	Модернизация кухонного оборудования и столовой
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
500 тыс.руб
	Гаврушенкова В.А. – зам. директора по АХЧ 

	5
	Ремонт спортивного зала 
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
300тыс.руб
	Гаврушенкова В.А. – зам. директора по АХЧ

	7
	Оснащение кабинета психологической разгрузки, научно-методического кабинета
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
300 тыс.руб
	Батуева Е.М – директор школы

	8
	Реконструкция спортплощадки школы, оснащение физкультурного зала необходимым оборудованием и инвентарем
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
100 тыс.руб
	Батуева Е.М – директор




                   Повышение роли институтов социального воспитания детей (семьи, школы, учреждений дополнительного образования)

	1
	Создание виртуального музея школы
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
50 тыс.руб
	зам. директора по ВР, руководитель музея

	2
	Материальное оснащение работы кружков и секций
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
50 тыс.руб
	зам. директора по ВР, зам. директора по АХЧ 

	3
	Организация и проведение совместных мероприятий (учащиеся, родители и учителя)
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
50 тыс.руб
	зам. директора по ВР

	4
	Оказание материальной помощи детям из малообеспеченных и многодетных семей
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
100 тыс.руб
	директор школы,

председатель профсоюзного комитета, социальный педагог

	5
	Премирование педагогов и учащихся
	2011-2016
	100% за счет бюджетных средств
100 тыс.руб
	директор школы, председатель профсоюзного комитета.


Раздел V. План мероприятий реализации Программы развития школы (2011-2016 гг.)

	Сроки 

выполнения
	Направление Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»/Название мероприятия
	Ответственные
	Качественные и количественные 

показатели реализации

	в течение 
года
	Разработка и реализация координационного плана школы на месяц
	зам. директора 
по УВР
	Координация деятельности МОУ Яснинская СОШ №2


	Развитие системы поддержки талантливых детей

	в течение 

года
	Реализация плана мероприятий  следующих подпрограмм:

-  «Одаренные дети»
	директор школы
	1. Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников МОУ Яснинская СОШ №2 на всех этапах ее проведения;
2. Общая численность участников олимпиад школьников МОУ Яснинская СОШ №2 на всех этапах их проведения;
3. Удельный вес численности обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2 которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, в общей численности обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2
4. Удельный вес обучающихся 8-11 классов МОУ Яснинская СОШ №2, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах от общей численности обучающихся 8-11 классов МОУ Яснинская СОШ №2
5. Удельный вес численности детей школьного возраста МОУ Яснинская СОШ №2, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования, от общей численности детей школьного возраста МОУ Яснинская СОШ №2 

6. Удельный вес численности обучающихся МОУ Яснинская СОШ №2, которым созданы современные условия для занятий творчеством, в т.ч. обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями студий и актовых залов, от общей численности обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2
7. Создание и реализация модели предпрофильной подготовки и профильного обучения в МОУ Яснинская СОШ №2
8. Психологическое сопровождение учащихся на этапах предпрофильной подготовки и профильного обучения: 
- тестирование, позволяющее оценить уровень готовности к профессиональному самоопределению школьников в 5-7 классах, их способность к самостоятельному выбору профиля обучения, сформированность профессиональных интересов и мотивации 

- тестирование, позволяющее оказать квалифицированную помощь учащимся 8-11 классов в профессиональной ориентации, в выборе уровня образования с учетом интересов, склонностей, способностей и индивидуальных особенностей подростка 
9. Предоставление старшеклассникам возможности обучения в заочных, очно-заочных и дистанционных школах, позволяющих им независимо от места проживания осваивать программы предпрофильной подготовки и профильного обучения.


	Сохранение и укрепление здоровья школьников

	в течение 

года
	- «Формирование здорового образа жизни школьников»
	
	1. Сохранение и укрепление (положительная динамика) физического и психического состояния здоровья учащихся и педагогов; формирование навыков и поведенческих установок здорового образа жизни

(современное оснащение; горячее питание; медицинское обслуживание; спортивные занятия, в том числе внеурочные; реализация профилактических программ; обсуждение с детьми ЗОЖ, профессиональное психолого-медико-социальное сопровождение ребенка, творческая деятельностная атмосфера, соблюдение требований охраны здоровья и использование здоровьесберегающих технологий, профилактика негативных явлений);
2. Численность/доля обучающихся МОУ Яснинская СОШ №2, которые получают качественное горячее питание, в том числе завтраки, завтраки и обеды;

 3. Удельный вес численности обучающихся МОУ Яснинская СОШ №2, которым созданы современные условия для занятий физкультурой от общей численности обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2 

4. Создание условий для реализации федеральных требований к МОУ Яснинская СОШ №2
в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников;
5. Удельный вес численности школьников МОУ Яснинская СОШ №2, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю 

6. Удельный вес численности школьников, обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2  которым обеспечено медицинское обслуживание от   общей численности школьников МОУ Яснинская СОШ №2 

7. Осуществление перехода от обязательных для всех мероприятий к индивидуальным программам развития здоровья школьников.


	Переход на новый федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования

	В течение года
	Функционирование муниципальной экспериментальной площадки

«Введение ФГОС в начальной школе» на основе изучения 

- концепции федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

- требований к структуре основных образовательных программ начального общего и основного общего образования;

- фундаментального ядра содержания общего образования: проект

- пособия для учителя «Как проектировать универсальные учебные действия в начальной школе. От действия к мысли»;

- примерных программ начального общего образования.

	
	1. Переход на новый учебный план, включающий в себя основное и дополнительное образование;
2. Реализация нового подхода к оценке образовательных результатов - мониторинг развития познавательной, мотивационной, коммуникативной и психосоциальной сфер личности младшего школьника в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения.
3. Удельный вес численности школьников МОУ Яснинская СОШ №2, обучающихся по федеральным государственным стандартам, в том числе по мере готовности.

4. Среднее количество часов в неделю внеаудиторной занятости в МОУ Яснинская СОШ №2 на одного учащегося.

5. Удельный все численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новыми ФГОС, от общей численности обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2
6. Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров МОУ Яснинская СОШ №2, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС, от общей численности педагогических и управленческих кадров МОУ Яснинская СОШ №2

	Совершенствование профессионального мастерства, улучшение качественного состава учительского корпуса

	в течение 

года
	Реализация программы

 «Управление качеством школьного образования»
	
	1. Повышение профессионального уровня в контексте темы самообразования, в частности путем реализации выбора учителем образовательных учреждений – не только институтов повышения квалификации, но и педагогических университетов; реализации возможности обучения в других регионах.

2. Распространение дистанционной формы обучения;

3. Овладение педагогами различными технологиями обучения, развития и воспитания, направленными на развитие познавательной, мотивационной, коммуникативной и психосоциальной сфер личности ученика на каждом возрастном этапе; 

4. Обобщение педагогического опыта через участие в профессиональных мероприятиях различного уровня.

5. Диссеминация инновационного опыта педагогического коллектива МОУ Яснинская СОШ №2

6. Удельный вес численности педагогических работников  МОУ Яснинская СОШ №2, прошедших аттестацию на подтверждение соответствия   занимаемой   должности,   из   них   доля   подтвердивших соответствие.

7. Удельный вес численности педагогических работников МОУ Яснинская СОШ №2, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории (первой/высшей).

8. Средняя заработная плата работников МОУ Яснинская СОШ №2: учителей, административно-управленческого персонала, вспомогательного персонала.

9. Удельный вес численности учителей МОУ Яснинская СОШ №2в общей численности персонала МОУ Яснинская СОШ №2.

10. Укомплектованность МОУ Яснинская СОШ №2 педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование.

11. Привлечение к учительской профессии молодых талантливых специалистов через 

- организацию профориентационной работы в школе;

- организацию педагогической практики в школе;

- реализацию плана работы с молодыми в МОУ Яснинская СОШ №2

12. Наличие и реализация системы моральных и материальных стимулов поддержки учителей.



	Изменение школьной инфраструктуры

	в течение 

года
	Изменение школьной инфраструктуры
	
	1. Реализация на подготовительном этапе плана мероприятий подпрограммы «Безопасность МОУ Яснинская СОШ №2 (2010-2015);

2. Оснащение школы (библиотеки) необходимой литературой;

3. Функционирование электронной учительской;

4. Средняя наполняемость старшей ступени в МОУ Яснинская СОШ №2

 5. Удельный вес численности обучающихся МОУ Яснинская СОШ №2, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от
общей численности МОУ Яснинская СОШ №2 по основным программам общего образования;

6. Удельный вес численности обучающихся МОУ Яснинская СОШ №2, которым обеспечена возможность пользоваться современными медиатеками и библиотеками, от общей численности обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2 
7. Удельный вес численности обучающихся МОУ Яснинская СОШ №2, которым обеспечена возможность пользоваться интернетом, от общей численности обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2
9. Удельный вес численности учащихся 10-11 классов, обучающихся в МОУ Яснинская СОШ №2
10. Обеспечение равных прав и возможностей для детей, имеющих проблемы в здоровье;
11. Обеспечение комфортной школьной среды для учащихся и педагогов (функциональность и эстетичность школьного пространства, физическая и психологическая безопасность, отсутствие рисков для здоровья) через

- совершенствование форм надомного и дистанционного обучения;

12. Наличие и применение инфраструктуры, направленной на создание пространства для обеспечения образовательных достижений учащихся и учителей, личностный и профессиональный рост, систему поиска, поддержки и сопровождения талантливых детей:

- наличие школьного пространства для организации проектной деятельности, занятий в малых группах, самых разнообразных форм работы с детьми);

- наличие и функционирование спортплощадки школы; 

- наличие учебных кабинетов с современным оборудованием, 

- наличие кабинета психологической разгрузки, 

- наличие научно-методического кабинета как сервиса с доступом к различным методическим, информационным и консультационным ресурсам.

	Расширение самостоятельности школ

	в течение 

года
	Развитие самостоятельности школы
	
	1. Функционирование государственно-общественного управления образовательным процессом в общеобразовательной муниципальной школе №2
2. Переход МОУ Яснинская СОШ №2 на нормативное подушевое финансирование 
3. Переход МО на новую систему оплаты труда 
4. Ежегодное представление общественности публичного доклада, обеспечивающего открытость и прозрачность деятельности, в том числе, при наличии технической, возможности, размещенный в сети Интернет.

5. Доля управленческих кадров МО по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений в отчетном году.

6. Самостоятельность в составлении индивидуальных образовательных программ, в расходовании финансовых средств;


Раздел VI. Механизмы управления реализацией программы развития

	Организационная структура управления
	Руководитель

	администрация
	Программы развития школы (2011-2016)

	Токмакова С.Ю., зам. дир. по УВР
	программы «Создание условий для повышения качества образования»

	Батуева Е.А., зам. дир по нач.школе
	программы «Адаптация первоклассников к школе» (2011-2016)

	Токмакова С.Ю., зам. дир. по УВР
	программы «Одаренные дети» (2011-2016)

	Зорько Т.А. – зам. директора по ВР
	программы   «Я – гражданин России» (2011-2016)

	Зорько Т.А. – зам. директора по ВР
	программы «Соуправление образовательным процессом в МОУ Яснинская СОШ №2» (2011-2016) 

	Иеги Н.Ю.– учитель истории
	«Научного общества учащихся»

	Зорько Т.А. – зам. директора по ВР
	программы «Формирование здорового образа жизни школьников» (2011-2016)

	Дмитриев Н.А. – учитель ОБЖ
Гаврушенкова В.А. – зам.директора по АХЧ
	программы «Безопасность МОУ Яснинская СОШ №2 (2011-2016)


                                                Раздел VII. Мониторинг результатов реализации программы развития

Показателем реализации Программы развития школы является положительная динамика развития уровня познавательной, 
 коммуникативной, мотивационной сфер личности ученика; уровня сформированности отношения к миру и себе на каждом
 возрастном этапе. 

	Параметры

жизнеспособной личности ученика
	Способ выявления
	Методический инструментарий и конкретные ситуации его применения

	1. Познавательная сфера.

1.1. Произвольность психических процессов
	Основной: опрос педагогов.
Дополнительный: наблюдение за ребенком в процессе обследования;
опрос родителей.
	Психолого-педагогическая карта школьника (содержание методики зависит от возраста обследуемых школьников).

Схема наблюдения (содержание методики зависит от возраста обследуемых школьников). Анкета для родителей (особое значение имеет для 1-4 классов).

	1.2.Развитие мышления.
	Основной: обследование школьников, опрос педагогов.
Дополнительный: анализ речевых высказываний ребенка в процессе обследования.
	Методика Э.Ф. Замбацявичене (1-4 классы).

ШТУР и его модификации (8-10 классы).

Психолого-педагогическая карта школьника.

Схема наблюдения

	1.3. Сформированность важнейших учебных действий.
	Основной: опрос педагогов.
Дополнительный: наблюдение за ребенком в процессе обследования.
	Психолого-педагогическая карта школьника.

Схема наблюдения.

	1.4. Развитие речи.
	Основной: опрос педагогов.
Дополнительный: анализ речевых высказываний ребенка в процессе обследования.
	Психолого-педагогическая карта школьника.

Схема наблюдения.

	1.5. Развитие тонкой моторики.
	Основной: опрос педагогов.
	Психолого-педагогическая карта школьника.

	1.6. Умственная работоспособность и темп учебной деятельности
	Основной: обследования школьника, опрос педагогов.
Дополнительный:

наблюдение за ребенком в процессе обследования.

Опрос родителей.
	Теппинг-тест.

Тест Равенна (5-8 классы)

Психолого-педагогическая карта школьника.

Схема наблюдения.

Анкета для родителей.

	2. Коммуникативная сфера школьников.

2.1. Взаимодействие со сверстниками.
	Основной: опрос педагогов.
	Психолого-педагогическая карта школьника.

Карта наблюдений

Стотта (1,4 ,5 классы)

	2.2. Взаимодействие с педагогами
	Основной: опрос педагогов.
Дополнительный: наблюдение за ребенком в процессе обследования.
	Психолого-педагогическая карта школьника.

Карта наблюдений Стотта (1,4 ,5 классы).
Схема наблюдения.

	2.3.Соблюдение социальных и этнических норм.
	Основной: опрос педагогов.
Дополнительный: наблюдение за ребенком в процессе обследования
	Психолого-педагогическая карта школьника.

Схема наблюдения

	2.4. Поведенческая саморегуляция.
	Основной: опрос педагогов.
Дополнительный: наблюдение за ребенком в процессе обследования.
	Психолого-педагогическая карта школьника.

Схема наблюдения.

	2.5. Активность и независимость.
	Основной: опрос педагогов.
	Психолого-педагогическая карта школьника.

	3. Мотивационная сфера учащихся

3.1. Наличие и характер учебной мотивации.
	Основной: обследование ребенка.
Дополнительный: опрос педагогов; опрос родителей.
	Мотивационные анкеты (содержание методики зависит от возраста обследуемых школьников). 

Психолого педагогическая карта школьника. 

Анкета для родителей

	3.2. Устойчивое эмоциональное состояние (уровень тревожности). 
	Основной: обследование ребенка.
Дополнительный: опрос педагогов; опрос родителей.
	Тест «Несуществующее животное». Опросники на определение уровня тревожности. 

Методика сочинения (4класс). Психолого-педагогическая карта школьника. Анкета для родителей.

	4. Отношение  ребенка к миру и самому себе.

4.1. Отношения со сверстниками.
	Основной: обследование ребенка.
Дополнительный:

опрос педагогов; опрос родителей.
	Рисуночные методы (1-4классы). Мотивационные анкеты. Методика незаконченных предложений (5-8-10 классы). Карта наблюдений Стотта. Анкета для родителей.

	4.2. Отношение с педагогами.
	Основной: обследование ребенка.
Дополнительный: опрос педагогов; опрос родителей.
	Рисуночные методы. Незаконченные предложения.

Карта наблюдений Стотта. 

Анкета для родителей.

	4.3. Отношение к значимой деятельности.
	Основной:

обследование ребенка.
Дополнительный:
опрос родителей; опрос педагогов.
	Мотивационная анкета.

Незаконченные предложения.

Методика сочинений. Психолого – педагогическая карта школьника. Анкета для родителей.

	4.4. Отношение к себе.
	Основной:

обследование ребенка.
	Тест «Несуществующее животное».

Незаконченные предложения.


МОУ Яснинская СОШ №1, школы района





школы района








д/с «Малыш»





МОУ Яснинская СОШ №2








Участковая больница





Администрация района, РКО, 


Администрация поселения





д/с «Орленок»





в/ч





ГОК





ЧП





Оловяннинская КЭЧ, «Славянка»





ПДН





ПОНЕДЕЛЬНИК - СУББОТА





Вторая половина дня





Первая половина дня





Реализация базисного учебного плана





Обучение по профильным программам





Спецкурсы, элективные курсы  и факультативы





Кружки и секции








                                               





Президентский совет





Родительский комитет





Совет профилактики правонарушений





Профсоюзный комитет








Педагогический коллектив, учащиеся, родители, социальные партнеры





     


Социально-психологическая


служба





                                        Заместители директора





по ВР





по нач.школе





по АХЧ





по УВР





Научно-методический совет





Научное общество учащихся





Методические объединения учителей





Творческие группы учителей





Управляющий совет





Педагогический совет





Конференция





Директор
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